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 Réunion Conseil Communautaire – Mercredi 06 Mai 2026 
2026 
  

Procès-verbal de séance du Conseil Communautaire 

Réunion du mercredi 06 Mai 2026- 20 heures 

Pôle Intercommunal à LOUE 

 
Le 06 mai 2026 à 20 heures, les membres du Conseil Communautaire de LBN Communauté se sont réunis, 
sous la présidence de Daniel COUDREUSE, Président, convoqués le 29 avril 2026. 
 
 
Étaient présent(e)s : 
 

Communes 
 

Communes 
 

Amné en champagne Gérard JOLY Loué  Anthony MUSSARD  
Amné en champagne Eric HERVE Loué  Pascale KRAMAROV 
Auvers sous Montfaucon  Stéphane BRU Loué Bruno LECLERC 
Avessé Daniel RIEUCROS Loué Catherine PAINEAU 
Brains sur Gée Paulo BAPTISTA  Maigné Hervé D’ANDIGNE  
Brains sur Gée Romuald MARTIN Mareil en champagne   Christophe BUSSON 
Brûlon Daniel COUDREUSE Noyen sur Sarthe Jean Louis MORICE  
Brûlon Gisèle BERNIER Noyen sur Sarthe Sylviane PATRY 
Brûlon Franck FOURMONT Noyen sur Sarthe Mateo GUYON  
Brûlon Françoise POIRIER Noyen sur Sarthe Christian GILLES 
Chantenay Villedieu Michel BEAUCHET Noyen sur Sarthe  Nicolas TOMMERAY  
Chassillé Polomnie VOYDIE Pirmil  Christian CHOTARD 
Chemiré en Charnie Gilbert LEMAITRE Pirmil Jérémy GALLAIS 
Chevillé Nathalie BAUDLET suppléante Poillé sur Vègre Maurice DULUARD  
Coulans sur Gée Michel BRIFFAULT Poillé sur Vègre Thierry PAYEN 
Coulans sur Gée Martine DELDALLE St Christophe en champagne Marcel GESLOT  
Coulans sur Gée Bertrand LE LIJOURS St Denis d’Orques Damien LEVRARD 
Coulans sur Gée Anne-Laure BOURGAULT St Denis d’Orques Annabelle LEMOINE MELAINE 
Crannes en Champagne Francis COSNET St Ouen en champagne Thierry GASNIER 
Epineu le Chevreuil Patrice LEFFRAY St Pierre des bois Florent PORTAIS 
Fontenay sur Vegre Gael GAUTIER Tassé Catherine LEMERCIER  
Joué en charnie Régis NOIR  Tassillé Gaëtan VALLEE  
Joué en charnie Guillaume LETEIL Vallon sur Gée Dany PARIS  
Longnes  Stéphane CRIBIER Viré en champagne Catherine PAULOUIN 

 
Absents excusés : 
 

Noyen sur Sarthe Christian GILLES donne procuration à Jean-Louis MORICE 
Chevillé Guy MULLER suppléé par Nathalie BAUDLET 

 
 
 
Monsieur le Président vérifie que le quorum est atteint, valide les pouvoirs. Le conseil nomme Gisèle 
BERNIER, secrétaire de séance. 
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ORDRE DU JOUR 
 

 
1. Approbation du Procès-verbal du conseil communautaire du 11 mars 2026 

 
2. Approbation du Procès-verbal du conseil communautaire du 15 avril 2026 

 
3. Création et organisation des commissions thématiques : désignations des membres  

1. Développement économique et emploi 
2. a    Sante- social- la cuisine 
b    Mobilités-énergies-développement durable-transitions 
3. Urbanisme – politique habitat 
4. Culture et patrimoine 
5. Environnement  
6. Voirie-gens du voyage 
7. Petite enfance-enfance-jeunesse 
8. Sport - tourisme 
9. Communication- numérique- conseil citoyens 
10. Bâtiments – équipements- infrastructures 

 
4. Elections des représentants dans les syndicats mixtes et autres structures   

a) Syndicat Mixte Pays Vallée de la Sarthe 
b) SPL ATESART 
c) Etablissement Public Foncier Local Sarthe-Mayenne (EPFL) 

d) Syndicat Mixte bassin entre Mayenne et Sarthe (SBeMS) 
e) Syndicat Mixte Vègre-deux Fonts et Gée (SMVDFG) 
f) Établissement Public Territorial du Bassin de la Sarthe (EPTB)  
g) Syndicat Mixte de la Sarthe pour le stationnement des gens du voyage (SMGV) 
h) Syndicat Mixte e-Collectivités  
i) Syndicat Mixte Sarthe Numérique 
j) SPL de développement touristique de la Vallée de la Sarthe 

 
5. Renouvellement de la commission intercommunale des impôts directs (CIID) suite aux 

élections communautaires 
 

6. Délégations d’attribution du conseil communautaire au Président et au Bureau 
 

7. Indemnités de fonction des Vice-Présidents  
 

8. Affaires ressources humaines : 
a) Fixation de la composition du CST LBN  
b) Contrat d’assurance statutaire : mandat au CDG 72 
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1- Approbation du Procès-verbal du conseil communautaire du 11 mars 2026 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
2- Approbation du Procès-verbal du conseil communautaire du 15 avril 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3- Création et organisation des commissions thématiques  
Rapporteur : Daniel COUDREUSE, président 
 

 

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE :  

       Les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité : 

Adoptent le Procès-Verbal de la séance du Conseil Communautaire du  
11 Mars 2026. 

 

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE :  

       Les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité : 

Adoptent le Procès-Verbal de la séance du Conseil Communautaire du  
15 Avril 2026. 
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      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-21, 
L.2121-22, L.21434-3, L.1411-5, L.1413-1, L.1414-2, L.5211-1, L.5211-10-1, L.5211-40-1 ; 
Vu l’arrêté préfectoral en date du 12 JUIN 2013 portant création de la Communauté de 
Communes 
Vu les statuts de LBN Communauté, dont le dernier arrêté en date du 22 AVRIL 2026 
Considérant que le conseil communautaire peut créer des commissions thématiques 
permanentes chargées d'étudier les questions relevant des compétences de la 
communauté ; qu’il peut également créer des commissions spéciales pour l'examen 
d'un ou plusieurs dossiers particuliers, auquel cas elles sont créées pour une durée 
déterminée ; 
Considérant que les commissions thématiques sont créées par délibération du conseil 
communautaire, qui en fixe le nombre, la dénomination et le périmètre ; que le conseil 
communautaire peut prévoir la participation de conseillers municipaux des communes 
membres de la communauté selon des modalités qu'il détermine. 
 
Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  
 
 VALIDENT la création des commissions thématiques suivantes : 
1- Développement économique et emploi 
2- A – Santé – Social – La cuisine 
B - Mobilités-énergies-développement durable-transitions 
3- Urbanisme – politique habitat 
4- Culture et Patrimoine 
5- Environnement 
6- Voirie – Gens du Voyage 
7- Petite enfance – enfance – jeunesse 
8- Sport – tourisme 
9- Communication – numérique – conseils citoyens 
10- Bâtiments – équipements – infrastructures 
 
  PRENNENT ACTE que d’autres commissions pourront être installées au besoin au 
cours du mandat  
 
 ADOPTENT le règlement de fonctionnement des commissions qui sera repris dans le 
règlement intérieur comme suit :  
- Les commissions thématiques communautaires sont des instances de travail, de 
concertation et de préparation des décisions du conseil communautaire. Elles ont pour 
mission : 
• d’examiner les dossiers relevant de leur champ de compétence  
• de formuler des avis et propositions ; 
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1.Développement économique et emploi 
 

 
 
 
 

• de préparer les projets de délibération ;  
- Afin de faciliter les travaux et les échanges, les commissions seront composées au 
maximum de 15 membres, conseillers communautaires (y compris les suppléants) 
- Les commissions sont ouvertes aux conseillers municipaux qui souhaiteraient 
s’investir dans les travaux portés par LBN Communauté – nombre maximum 3 
-  Les membres du bureau sont membres de droits de toutes les commissions. 
-  Les membres des commissions doivent confirmer leur présence ou absence 

 

 DESIGNENT les membres dans les dites commissions 
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2.a    Sante- social- la cuisine 

 
 

2.b    Mobilités-énergies-développement durable-transitions 
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3.Urbanisme – politique habitat 

 
 

4. Culture et patrimoine  
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5.Environnement  

 
 

6.Voirie-gens du voyage 
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7.Petite enfance-enfance-jeunesse 

 
 

8.Sport – tourisme 
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9.Communication- numérique- conseil citoyens 

 
 

10.Bâtiments – équipements- infrastructures 
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4- Elections des représentants dans les syndicats mixtes et autres 
structures   
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a- Syndicat Mixte Pays Vallée de la Sarthe 

 

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE  

 Les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité : 

   DECIDENT de ne pas procéder au scrutin secret pour la désignation des représentants au sein des 
syndicats mixtes 

   DECIDENT de Désigner les membres représentants 
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AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts du syndicat Mixte ouvert Pays Vallée de la Sarthe 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 
 
Le conseil communautaire est invité à désigner 12 membres titulaires et 12 suppléants. 
Ceux-ci peuvent aussi être choisis parmi les conseillers municipaux des différentes 
communes que regroupe l’EPCI. Les suppléants représentent les titulaires en leur absence 

 

Après avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité : 

   DESIGNENT les membres titulaires et suppléants suivants : 

TITULAIRES SUPPLÉANTS RATTACHÉS AUX TITULAIRES 
 

1- Daniel COUDREUSE 
2- Gilbert LEMAITRE 
3- Michel BRIFFAULT 
4- Guillaume LETEIL 
5- Anthony MUSSARD 
6- Hervé D’ANDIGNE 
7- Jean-Louis MORICE 
8- Sylviane PATRY 
9- Maurice DULUARD 
10- Thierry PAYEN 
11- Damien LEVRARD 
12- Catherine PAULOUIN 

 
1- Gisèle BERNIER 
2- Gérard JOLY 
3- Catherine PAINEAU 
4- Régis NOIR 
5- Bruno LECLERC 
6- Nicolas DELAINE  
7- Christian CHOTARD 
8- Jérémy GALAIS 
9- Alexandre HEURTEBISE 
10- Florent PORTAIS 
11- Julie LELONG 
12- Catherine LEMERCIER 
 

 
 
   AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier  
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b- SPL ATESART 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Il est rappelé que LBN communauté est actionnaire de la SPL Agence des Territoires de la 
Sarthe (ATESART) mais qu’elle ne dispose pas d’une part de capital suffisante pour lui 
assurer au moins un poste d’administrateur. De ce fait, elle a droit à une représentation par 
le biais de l’Assemblée spéciale des collectivités, constituée en application des dispositions 
de l’article L. 1524-5 du code général des collectivités territoriales. 
 
Suite aux élections municipales des 15 et 22 mars 2026, il convient que LBN communauté 
procéde à la désignation de son nouveau(elle) représentant(e) à l’Assemblée spéciale de la 
SPL ATESART.  
 
vu, le CGCT ;  
 
vu, le code de commerce.   
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c- Etablissement Public Foncier Local Sarthe-Mayenne (EPFL) 

 

     Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 

 DESIGNENT Michel BRIFFAULT pour assurer la représentation de LBN Communauté 
au sein des Assemblées spéciales et Assemblées générales des actionnaires de la 
SPL ATESART.  
 

 AUTORISENT Michel BRIFFAULT à accepter toute fonction qui pourrait lui être 
confiée par l’Assemblée spéciale, notamment sa présidence ou la fonction 
d’administrateur représentant l’Assemblée spéciale au Conseil d’administration.  

 
 AUTORISENT Michel BRIFFAULT à accepter toutes fonctions ainsi que tous mandats 

spéciaux qui pourraient lui être confiés par le Conseil d’administration dans 
l’hypothèse de sa nomination au sein de celui-ci.  

 

 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
 

 PRENNENT ACTE qu’un tiers des administrateurs appelés à siéger au sein de 
l’Assemblée spéciale de la SPL ATESART ne doit pas dépasser l’âge de 75 ans, lors de 
la nomination. 
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d- Syndicat Mixte bassin entre Mayenne et Sarthe (SBeMS) 

 

      

 AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts de l’établissement public foncier local (EPFL Sarthe Mayenne ) 
 
Le conseil communautaire est invité à désigner un représentant titulaire et un représentant 
suppléant (membres du conseil communautaire) pour représenter LBN communauté à 
l’assemblée générale de l’établissement public foncier local (EPFL Sarthe Mayenne) 
 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DESIGNENT Daniel COUDREUSE comme représentant titulaire et Michel BRIFFAULT 
comme représentant suppléant pour assurer la représentation de LBN Communauté 
au sein à l’assemblée générale 

 
 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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e- Syndicat Mixte Vègre-deux Fonts et Gée (SMVDFG) 

 

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts Syndicat mixte bassin entre Mayenne et Sarthe (SBeMS) 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent. 
 
Le conseil communautaire est invité à désigner deux délégués titulaires et deux délégués 
suppléants rattachés aux titulaires  
 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

   DESIGNENT les représentants titulaires et suppléants suivants : 
TITULAIRES SUPPLÉANTS RATTACHÉS AUX TITULAIRES 

1- Catherine LEMERCIER 
2- Maurice DULUARD 

1- Régis NOIR 
2- Annabelle LEMOINE MELAINE 

 
 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts du syndicat mixte Vègre-deux fonts et Gée (SMVDFG) 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 
 
Le Conseil Communautaire est invité à désigner 14 membres titulaires et 14 membres 
suppléants (élus communautaires et/ou élus municipaux pour les communes concernées)  
 
 
Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité : 

   DESIGNENT les représentants titulaires et suppléants suivants : 
 

TITULAIRES SUPPLÉANTS RATTACHÉS AUX TITULAIRES 

1- Gérard JOLY 
2- Daniel  RIEUCROS 
3- Polomnie VOYDIE 
4- Bertrand LE LIJOURS 
5- Francis COSNET 
6- Patrice LEFFRAY 
7- Christophe BUSSON  
8- Jérémy GALAIS 
9- Maurice DULUARD 
10- Marcel GESLOT 
11- Catherine LEMERCIER 
12- Nicolas  DELAINE 
13- Marc FRONTEAU 
14- Patrice COUTELLE 
 

1- Stéphane BRU 
2- Paulo BAPTISTA 
3- Michel BRIFFAULT 
4- Gaël GAUTIER 
5- Antoine LEGUY 
6- Dany PARIS 
7- Sylvie REPUSSARD 
8- Christian CHOTARD 
9- Thierry GASNIER 
10- Florent PORTAIS 
11- Chantal GALLAIS 
12- Hervé D’ANDIGNE  
13- Régis NOIR 
14- Sylvaine JEFAUT 
 

 

   AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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f- Etablissement Public Territorial du Bassin de la Sarthe (EPTB)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts de l’établissement public territorial du bassin de la Sarthe (EPTB° 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 
 
Le Conseil Communautaire est invité à désigner 1 membre titulaire et 1 membre suppléant. 

 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DESIGNENT Catherine LEMERCIER comme membre titulaire et Marc FRONTEAU comme 
membre suppléant  

 DESIGNENT Catherine LEMERCIER comme représentante à la CLE 

 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier  
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g- Syndicat Mixte de la Sarthe pour le stationnement des gens du voyage (SMGV) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts du Syndicat Mixte de la Sarthe pour le stationnement des gens du voyage 
(SMGV) 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 
 
Le Conseil Communautaire est invité à désigner 1 représentant titulaire et 1 représentant 
suppléant. 
 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DESIGNENT le représentant titulaire et le représentant suppléant suivant : 
   TITULAIRE SUPPLÉANT RATTACHÉ  AU 

TITULAIRE  
 
Dany PARIS 
 

 
Michel BRIFFAULT 

 
 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier  
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h- Syndicat Mixte e-Collectivités  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-
21, et L. 5211-3 
 
Vu les statuts du syndicat mixte e-Collectivités 
 
Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire 
décident à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté 
aux syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 
Vu que le syndicat mixte e-Collectivités, auquel LBN Communauté a décidé d’adhérer, a été 
créé le 1er janvier 2014 par arrêté préfectoral. 
 
Considérant que conformément aux dispositions des statuts, la composition du comité 
syndical est la suivante : 
- Collège des communes : 10 délégués titulaires et 10 délégués suppléants ; 
- Collège des établissements publics de coopération intercommunale à fiscalité propre : 
4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants ; 
- Collège des syndicats de communes, syndicats mixtes et autres établissements publics 
locaux : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants ; 
- Collège des syndicats de communes, syndicats mixtes et établissements publics 
couvrant en totalité le périmètre d’un département ou de la région : 4 délégués titulaires et 
4 délégués suppléants ; 
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i- Syndicat Mixte Sarthe Numérique 

 

 
- Les départements : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant ; 
- La Région Pays de la Loire : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant. 
Les 5 premiers collèges sont constitués d’1 représentant par organe délibérant des 
différentes structures concernées (communes, EPCI, autres établissements locaux, autres 
établissements couvrant le périmètre d’un département ou de la région, départements). 
L’ensemble des représentants ainsi élus seront appelés, dans un second temps, à procéder 
à l’élection, par correspondance, des délégués de leur collège. 
 
Le Président sollicite donc l’assemblée délibérante afin de procéder à la désignation de son 
représentant, appelé dans un second temps à procéder à l’élection des délégués au sein du 
comité syndical d’e-Collectivités. 
 
Les membres du Conseil Communautaire, après avoir délibéré, à l’unanimité, 
 
 PROCLAMENT Stéphane BRU comme élu représentant de LBN Communauté 
 
 AUTORISENT  le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier  
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j- SPL de développement touristique de la Vallée de la Sarthe 

 

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5711-1, L.2121-21, 
et L. 5211-3 

Vu les statuts du syndicat mixte Sarthe numérique 

Vu la délibération du 6 mai 2026 par laquelle les membres du conseil communautaire décident 
à l’unanimité de procéder à la désignation des représentants de LBN Communauté aux 
syndicats mixtes auxquels l’EPCI est adhérent 

Le conseil communautaire est invité à désigner deux délégués titulaires et deux délégués 
suppléants rattachés aux titulaires  

 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DESIGNENT les représentants titulaires et suppléants suivants : 

TITULAIRES SUPPLÉANTS RATTACHÉS AUX TITULAIRES 

1- Stéphane BRU 
2- Catherine PAINEAU 

1- Catherine PAULOUIN 
2- Gilbert LEMAITRE 

 AUTORISENT le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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5- Renouvellement de la commission intercommunale des impôts directs (CIID) 
suite aux élections communautaires 
Rapporteur : Daniel COUDREUSE, président 

  

      AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1524-5 et R. 1524-
3 et suivants 

 

Après en avoir délibéré, l’assemblé délibérante du conseil communautaire :  

 RECONDUIT Daniel COUDREUSE comme représentant au conseil d’administration de la SPL de 
développement touristique de la Vallée de la Sarthe 

 DESIGNE Catherine PAINEAU comme représentante au conseil d’administration de la SPL de 
développement touristique de la Vallée de la Sarthe en remplacement d’Emmanuel DUHAMMEL 

 DESIGNE Romuald MARTIN comme représentant au conseil d’administration de la SPL de 
développement touristique de la Vallée de la Sarthe en remplacement de Pascale KRAMAROV 

Et 

 DESIGNE Christian CHOTARD comme représentant permanent à l’assemblée générale des 
actionnaires SPL de développement touristique de la Vallée de la Sarthe  

 AUTORISE le Président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité: 

 DESIGNENT  les 20 commissaires titulaires et 20 commissaires suppléants suivants : 
 

Commissaires titulaires :  

1- Daniel RIEUCROS 
2- Paulo BAPTISTA 
3- Daniel COUDREUSE 
4- Polomnie VOYDIE 
5- Gilbert LEMAITRE 
6- Guy MULLER 
7- Michel BRIFFAULT 
8- Francis COSNET 
9- Patrice LEFFRAY 
10- Gaël GAUTIER 
11- Régis NOIR 
12- Stéphane CRIBIER 
13- Anthony MUSSARD 
14- Hervé D'ANDIGNÉ 
15- Christian CHOTARD 
16- Marcel GESLOT 
17- Thierry GASNIER 
18- Catherine LEMERCIER 
19- Dany PARIS 
20- Catherine PAULOUIN 

        Commissaires suppléants  
1- Pierrick GESTIERE 
2- Romuald MARTIN 
3- Cécile CHAUVEAU 
4- Thomas PATRY 
5- Ingrid CATE 
6- Nathalie BAUDLET 
7- Martine DELDALLE 
8- Michel LOPEZ 
9- Adelaïde BOUTTIER 
10- Jean Gabriel LIEBERHERR 
11- Guillaume LETEIL 
12- Nelly BRIFFAULT 
13- Jean-David PERTHUIS 
14- Françoise MAILLARD 
15- Jérémy GALLAIS 
16- Jean-Yves NOURRY 
17- Alexandre HEURTEBISE 
18- Chantal GALLAIS 
19- Laurence LEFEVRE 
20- Gaëtan MONNIER 

 
 

 AUTORISENT le président à signer tous les actes consécutifs à la présente délibération. 



 
 
 

27 
 
 

 Réunion Conseil Communautaire – Mercredi 06 Mai 2026 
2026 
  

6- Délégations d’attribution du conseil communautaire au Président et au 
Bureau 
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AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 5211-10, L. 5211-2 et L. 
2122-17 ; L2122-22;  

Vu l’arrêté préfectoral en date du 22 AVRIL 2026 portant modification des statuts de LBN Communauté  

Considérant que le conseil communautaire peut déléguer une partie de ses attributions au président ou 
au bureau, dans les conditions prévues par l’article L.5211-10 du code général des collectivités 
territoriales  
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      Le président, les vice-présidents ayant reçu délégation ou le bureau dans son ensemble peuvent 
recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe délibérant à l'exception : 

1. Du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ; 
2. De l'approbation du compte financier unique ; 
3. Des dispositions à caractère budgétaire prises par un établissement public de coopération 
intercommunale à la suite d'une mise en demeure intervenue en application de l'article L. 1612-15 ; 
4. Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de 
fonctionnement et de durée de l'établissement public de coopération intercommunale ; 
5.  De l'adhésion de l'établissement à un établissement public ; 
6. De la délégation de la gestion d'un service public ; 
7. Des dispositions portant orientation en matière d'aménagement de l'espace communautaire, 
d'équilibre social de l'habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville. 
 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DELEGUENT au bureau pour la durée du mandat, les attributions suivantes qui feront l’objet de 
délibérations :   

1. Marchés 

-Approbation des dossiers techniques de travaux, de fournitures ou de services et des dossiers de 
consultation, à partir du moment ou le projet a été validé par le conseil. 
-Adoption des marchés négociés dès Iors que les crédits nécessaires sont inscrits au budget 
-Adoption des contrats et conventions nécessaires au fonctionnement courant de l’EPCi d'un montant 
inférieur ou égal à 100 000 € dès lors que les crédits nécessaires sont inscrits au budget. 

2. Demandes de subventions au profit de la communauté de communes et approbation des plans 
de financement correspondants, en conformité avec les autorisations budgétaires. 

3. Adoption des contrats d'emprunts et avenants dans la limite des crédits ouverts au budget. 

4. Décision d’aliénation de qré à gré de biens mobiliers jusqu‘à 10 000€ 

5. Attribution des aides financières aux habitants dans le cadre de l’OPAH, en fonction du règlement 
adopté. 

6.  Attribution des fonds de concours 2021/2026 

7. Instruction des déclarations d'intention d’aliéner (DIA)  et exercice du droit de préemption pour 
les biens situés dans le périmètre du droit de préemption urbain (DPU) préalablement délimité par 
délibération, dans le ressort de la compétence de LBN . 

 DELEGUENT au Président pour la durée du mandat, les attributions suivantes /  

 1.  Marchés, conventions et contrats 
- Autorisation de signer les contrats, conventions et baux, en tant que bailleur ou preneur de locaux 
d'intérêt communautaire, les conventions passées avec les tiers ou les collectivités territoriales 
dès lors que les crédits nécessaires, sont inscrits au budget 
 Autorisation de prendre toutes décisions concernant la préparation, la passation, l'exécution et 
le règlement des marchés de travaux, de fournitures et de services et accords-cadres qui peuvent 
être passés sans formalités préalables ou adoptés en raison de Ieur montant, lorsque les crédits 
sont prévus au budget pour tous les marchés inférieurs à 60 000€. 
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Adoption de tous actes complémentaires aux marchés (avenants lorsqu'ils qui n'entraînent pas une 
augmentation du montant initial supérieure à 5 % lorsque les crédits sont inscrits au budget, 
décisions de poursuivre) 
- Passation des contrats d’assurance et acceptation des indemnités des sinistres y afférentes 
- Autorisation à lancer les consultations relatives aux opérations validées par le conseil 
communautaire. 
- Signer les conventions de groupement de commandes avec les communes intéressées 
- Décider de la conclusion et de la révision du louage des choses pour une durée n’excédant pas 
douze ans  
-             Autorisation de signature des actes de délimitations des propriétés communautaires 

2.  Contentieux 
- Ester en justice au nom de la communauté de communes, soit en demande soit en défense, soit 
en intervention volontaire ou sur mise en cause, devant tous les degrés et tous les ordres de 
juridiction, pour toutes les actions destinées à préserver ou à garantir les intérêts de la collectivité. 
- Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des 
véhicules des services de la communauté de communes, dans la limite de 20 000€. 
- Autorisation de fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, 
huissiers de justice et experts 

3. Finances 
- Signature des demandes de subventions auprès des collectivités publiques ou organismes privés 
- Créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services 
et autorisation de nomination des régisseurs. 
- Autorisation d’accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges 
- De décider l’aliénation de gré à gré de biens mobiliers jusqu’à 4 600€ 

4. Ressources Humaines 
- Signature des conventions avec les organismes de formation pour la formation des agents de la 
communauté 
- Signature des conventions de mise à disposition des agents au besoin avec d’autres collectivités 
- Autorisation à signer en cas de besoins les contrats à durée déterminée pour faire face à un 
besoin lié à un accroissement temporaire d’activité, un accroissement saisonnier ou pour palier à 
un besoin suite aux congés (annuels-maladie-maternité-parental-solidarité familiale ou tout autre 
congé régulièrement octroyé en application des dispositions règlementaires applicables aux 
agents de la fonction publique territoriale ) -  Ref: Art 3 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 - y compris 
les contrats d’engagement éducatifs (CEE) - les contrats d’apprentissage – les contrats civiques 

5. Désignation des délégués pour les représentations de LBN Communauté dans les 
organismes extérieurs autres que les syndicats  

6. Avis des Domaines : Solliciter l'avis des domaines. 
 

   DISENT qu’ en cas d'empêchement ou d'absence du Président, la suppléance est assurée par le Vice-
président assurant les fonctions de Président dans l'ordre des nominations (conformément aux 
dispositions de l'article L.2122—17). 

     PRENNENT ACTE que conformément aux dispositions légales rappelées ci-dessus, les décisions du 
Président et les délibérations du Bureau feront l'objet d'une communication à l'organe délibérant 
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7- Indemnités de fonction des Vice-Présidents  
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8-Affaires ressources humaines : 

a) Fixation de la composition du CST LBN  

 

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE  

Les membres du Conseil Communautaire, après avoir délibéré par un vote :  
 
     Votants :              53 
     Abstentions :        0 
     Pour :                      52 
    Contre :                    1     
 
 
   FIXENT comme suit les indemnités pour les 10 vice-présidents:   

 

  
 
   DISENT que les crédits supplémentaires au budget principal compte tenu de l’augmentation du 

nombre de Vice-président feront l’objet d’une DM ultérieurement. 
 
    AUTORISENT  le président à signer tous les documents inhérents au présent 
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b) Contrat d’assurance statutaire : mandat au CDG72  

 
 

 

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE  

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 FIXENT, au regard de l’effectif relevant du comité social territorial, le nombre de représentants 
titulaires du personnel à 3 titulaires. Le collège des représentants du personnel comprendra un 
nombre de suppléants égal à celui des titulaires. Ce nombre est fixé pour la durée du mandat du 
comité social territorial et doit être actualisé avant chaque élection. 

 VALIDENT le maintien du paritarisme entre les deux collèges des représentants de la collectivité 
et   des représentants du personnel (nombre d’Elus = nombre de représentants du personnel). 

 VALIDENT le maintien du recueil de l’avis du collège des représentants de la communauté de 
communes. Ainsi, les avis du comité social territorial seront rendus après avoir recueilli d’une part, 
l’avis du collège des représentants du personnel et d’autre part, l’avis du collège des représentants 
de la communauté de communes 

 AUTORISENT le président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 
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L’assemblée est levée à 23h00 
 

 Le Président                La Secrétaire 
Daniel COUDREUSE                                          Gisèle BERNIER  

AVIS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil Communautaire, à l’unanimité :  

 DECIDENT de donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe pour se joindre à la procédure de mise 
en concurrence visant à la sélection d’un organisme d’assurance statutaire en conformité avec le code 
de la commande publique et conclure le contrat groupe à compter du 1er janvier 2027, 

 PRENNENT ACTE que le niveau de garantie et les taux de cotisation lui seront communiqués 
préalablement à sa décision de rejoindre ou le contrat d’assurance proposé par le Centre de gestion de 
la Sarthe 

 AUTORISENT le président à signer tous les documents inhérents au présent dossier 


